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Fénel Recute

RAgent comptable )
Catégorie C - Adjoint territorial
Mission temporaire de 6 mois

Rejoignez une commune engagée autour de projets ambitieux !
Au ceeur d'un territoire rural, en bordure de Vilaine et a proximité de l'océan Atlantique, la commune de Ferel
organise ses services pour répondre dux besoins de ses 3 500 habitants.

Dans un contexte de mutation de lI'agent en poste, la commune de Férel recherche pour une mission
temporaire de 6 mois un agent comptable (prolongation possible).

DESCRIPTIF
Sous l'autorité hiérarchigue du DGS, lagent est

chargé de la comptabilité et des finances pour trois A(‘TIVITES PRINCIPALES

budgets (principal, annexe lotissement et CCAS). = Execution des budgets (dépenses et recettes
Il int&gre une équipe de 25 personnes. de fonctionnement et investissement) avec

5 comptabilité dengagement (logiciel EMAGNUS
SAVOIRS ETRE -APTITUDES Gestion Financiere BERGER LEVRAULT)

= Préparation de la déclaration du Fonds de
Compensation de la TVA
= Traltement des écritures spécifigues

= Maitrise des régles budgétaires et comptables
en nomenclature M57

= Mu|tr|§e du Paterde lnCestion Publigue-ct (amortissements, cessions d'immobilisations,
Por_to_'l ChDrUS\ Bro : rattacherments et restes & réaliser de fin
= Mu|tr|5~? des regles d? la commande publique dasrcies.)
= Connqlss_qnce du 'OQ'C‘E' Berger Levrault = Suivi de l'exécution financiére des contrats
: ggopnacj:?tggdgggoﬁsrggir:ﬁogfd‘cdaptction (Marchés, Abonnements, Controtsda i
o — mc'uintenqnce..‘] en !ien avec la direction générale
- Réactivit stiispenibies = Préparation et suivi desldemondes de o
= Apttude & travalller en &quipe versement des subventions pour les opérations
T i i 3 d'investissement et de Fonctionnement en lien

= Discrétion et respect de la confidentialité ikract: 2
= Capacité & rendre compte & sa hiérarchie e S R e _

= Mise & jour et suivi de l'inventaire

= Assistance & la préparation budgétaire pour les
TEMPS DE TRAVAIL budgets primitifs et les décisionsg modificatives
= Vous travaillerez & temps complet 35h/semaine
=1 homiles mockido oo ACTIVITE SECONDAIRE

= Telétravail possible 1 jour par semaine ; s : )
P J P = Soutien en secrétariat et rédaction actes sur le

volet RH & la demande de la Direction générale
des services (arrétés, courrier...)

CANDIDATEZ ;s .
REMUNERATION ET AVANTAGES
= Rémunération statuaire
CV = Régme indemnitaire (IFSE et CIA) selon le
Lettre de motivation groupe de fonction C3 agent qualifié
Dernier arrété de

=%
=
=
= situation administrative

A adresser par courrier & :

Monsieur le Maire de FEREL CONTQCT
1 PLACE DE LA MRAIRIE Sophie COUVRAND
56 130 FEREL

Ou par mail & /

sophie.couvrand@Fferel.fr y

Directrice des services
sophie.couvrand@ferel.fr




MAIRIE DE FEREL

1 place de la Mairie
56130 Férel

info@ferel.fr
02999001 06

Horaires :

Lundi et Jeudi : 09h00 - 12h00
Mardi et Mercredi :

09h00 - 12h00 / 14h00 - 17h30
Vendredi :

09h00 - 12h00 / 14h00 - 17h00
Samedi (hors juillet/aodt) :
09h00 - 12h00



https://www.ferel.fr/accueil
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